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7AV Guia para Desarrollar los procesos Formativos
Formato Plan de Trabajo para el Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje

Objetivo: Concertar con el aprendiz las actividades de aprendizaje propuestas para cada resultado de aprendizaje.

Documentos de Referencia: Compromiso. GFPI-G-013 Guia para desarrollar los procesos formativos V.1, GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje V.2.

Diligenciamiento del formato: Sefior(a) instructor(a), no olvidar diligenciar nUmero de la ficha, nombre del programa de formacién, nombre de la competencia, resultados de aprendizaje, fase del
proyecto.*Nota Aclaratoria: Solo se debe ingresarlos nombres de los aprendices en estado activos, sihay aprendices en estado de desercidén adjuntar el formato respectivo.

Numero de la ficha: 2741680
Nombre del programa de formaciéon: TECNICO EN Enfermeria
COMPETENCIA:

Orientar personas segiin normativa de salud.
Proteccion ambiental,

seguridad y salud en el trabajo

Ejercicio de los derechos fundamentales del trabajo
Eticay paz

Bilinguismo

Herramientas informaticas

- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ALCANZAR:

& Reconocer necesidades del usuario teniendo en cuenta el marco normativo, politicas de atencion y portafolio de servicios de salud.

& Ofrecer informacion al usuario de acuerdo con necesidades y portafolio de servicios de salud

& Orientar al usuario hacia los servicios de salud , teniendo en cuenta sus necesidades, condiciones de aseguramiento, derechos y deberes

& Verificar el nivel de satisfaccion de la persona de acuerdo con sus expectativas y normas técnicas.

& Interpretar los problemas ambientales y de sst teniendo en cuenta los planes y programas establecidos por la organizacién y el entorno social
& Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo.

& Promover mi dignidad y la del otro a partir de los principios y valores eticos como aporte en la instauracion de una cultura de paz.

& Establecer relaciones de crecimiento personal y comunitario a partir del bien comun como aporte para el desarrollo social.

® Promover el uso racional de los recursos naturales a partir de criterios de sostenibilidad y sustentabilidad, etica y normativa vigente.

& Contribuir con el fortalecimiento de la cutura de paz a partir de la dignidad humana y las estrategias para la transformacion de conflictos.

& Comprender informacidn basica oral y escrita en inglés acerca de si mismo, de las personas y de su contexto inmediato en realidades presentes e historias de vida.
& Describir a nivel basico, de forma oral y escrita en inglés personas, situaciones y lugares de acuerdo con sus costumbres y experiencias de vida

& Seleccionar herramientas de tecnologias de la informacién y la comunicacién (tic), de acuerdo con las necesidades identificadas
Fase del Proyecto: FASE 1



Fase del Proyecto: FASE 1

” . . . e F d t del Fechad .
Nombre de los Numero Actividad de Aprendizaje o e o ::tr:g: Entreg6
Item : del RAP : —
Aprendices (Transferencia) Digital Fisico (ddimmias) SI NO
1 CARLOS ALFREDO VALENCIA HERRERA | 1 al 10 N . L4108/2025 }




VALERIA GAVIRIA GIRALDO

2
3 VERONICA VARGAS RAMIREZ
CAMILO ANDRES DIAZ CASTANO
4
DAVID TABORDA LOSADA
5
ALEXANDRA LONDONO CASAMACHIN
6
LAURAMANUELARIVERAGRACIANO
7
ANGIE NIKOL NUNEZ COLLAZOS 1al10
8
ADRIANA GISELA CABEZAS ANGULO
9
10 DANIELA MARCELA BENAVIDES 1al10
CADENA
KAREN YURANI MINA CORTES
11
12 ANDRES MATIAS VALENCIA RINCON
VICKY DAYANA VILLADA CANAVERAL
13
DANIELA MARCELA BENAVIDES
CADENA
14
ADRIANA GISELA CABEZAS ANGULO
15

KAREN YURANI MINA CORTES

Diligenciamiento, lista de chequeo de practica
basicas

14/08/2023
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14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023




16

LAURA CAMILA RODRIGUEZ GONZALEZ

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

14/08/2023

17
MARIA CAMILA ZAPATA CASTILLO
18
MARIA ALEJANDRA IPIA DAGUA
19
MICHAEL STEVEN VALENCIA ORDONEZ
20
VALERIA TROCHEZ ARCINIEGAS
21
VALENTINA MUNOZ HOYOS
22
CHRISTIAN ALBERTO LUCIO GOMEZ
23
JUAN DIEGO URIBE GIRALDO
24
JOHANNA CAROLINA ROJAS TORRES
25
26 LAURA SOFIA VALENCIA CIFUENTES
27 YEINIS MARIA SARMIENTO MATUTE
28 LILIANA YAZURY ORTIZ PERALTA
29 PATRICIA ALEJANDRA NOGUERA

ORTIZ

14/08/2023




JOSE MANUEL SOTTO VELEZ

MERLIN YULIANA FERNANDEZ
TABORDA

14/08/2023

JUAN ALEJANDRO ARROYO SALAZAR

14/08/2023

DEIBI DIVAID LOPEZ OCAMPO

14/08/2023

14/08/2023

Firma Instructor (es): CarmenMezaPercia




